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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Программа организации государственной (итоговой) аттестации выпускников 

по профессии 15.01.30 «Слесарь» разработана в соответствии с

• Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по профессии 151903.02 «Слесарь», ут­

вержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 2 авгу­

ста 2013 года №817,

• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программа среднего профессионального образова­

ния, утверждённым приказом Министерства образования и науки РФ от 

14 июня 2013 г. №464,

• Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образо­

вательным программам среднего профессионального образования, ут­

верждённым приказом Минобрнауки России от 16.08.2013 г. № 968,

• Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников об­

разовательной ГБПОУ РО «БТЖТиС».

2. Целью государственной (итоговой) аттестации является определение соответ­

ствия результатов освоения студентами образовательной программы среднего 

профессионального образования (программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих) соответствующим требованиям федерального государст­

венного образовательного стандарта среднего профессионального образова­

ния, подтверждение освоения обучающимся компетенций при изучении теоре­

тического материала и прохождении практики по каждому из основных видов 

профессиональной деятельности.
*

3. Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня ос­

воения обучающимися образовательной программы. Итоговая аттестация про­

водится на основе принципов объективности и независимости оценки качества 

подготовки обучающихся.

4. Программа Государственной (итоговой) аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программы ГБПОУ РО «БТЖТиС»



по профессии 15.01.30 «Слесарь».
5. При разработке программы государственной (итоговой) аттестации определя­

ются:

- вид государственной (итоговой) аттестации;

- объем времени на подготовку и проведение государственной (итоговой) 

аттестации;

- сроки проведения государственной (итоговой) аттестации;

- формы проведения государственной (итоговой) аттестации;

- тематика выпускной квалификационной работы, требования к ее содер­

жанию, объему и структуре;

- условия подготовки и процедура проведения государственной (итоговой) 

аттестации выпускников;

- критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.

6. Программа государственной (итоговой) аттестации ежегодно разрабатывается 

цикловой комиссией профессионального цикла и утверждается директором 

ГБПОУ РО «БТЖТиС» после обсуждения на заседании педагогического сове­

та ГБПОУ РО «БТЖТиС» с участием председателя государственной экзаме­

национной комиссии и предварительного положительного заключения работо­

дателя.

2. ФОРМА И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

(ИТОГОВОЙ) АТТЕСТАЦИИ

1. Государственная (итоговая) аттестация выпускников по профессии 15.01.30 

«Слесарь» проводится в форме подготовки и защиты выпускной квалифика­

ционной работы. ,

2. Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и закреп­

лению знаний выпускника по профессии при решении конкретных задач, а 

также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе.

3. Выпускная квалификационная работа для выпускников, осваивающих про­

граммы квалифицированных рабочих, служащих, выполняется в следующих



видах: выпускная практическая квалификационная работа и письменная экза­

менационная работа.

4. Объём времени на проведение аттестационных испытаний, входящих в состав 

государственной (итоговой) аттестации выпускников, в рамках основной про­

фессиональной образовательной программы по профессии 15.01.30 «Слесарь», 

устанавливаются образовательной организацией, исходя из учебного плана по 

профессии и соответствующих рекомендаций Министерства образования РФ:

- на выполнение выпускной практической квалификационной работы по 

профессии «Слесарь» отводится до 6 часов;

- на выполнение письменной экзаменационной работы предусмотрено 6 ме­

сяцев;

- защита письменной экзаменационной работы до 20 минут;

- на процедуру проведения государственной (итоговой) аттестации -  3 недели.

Государственная (итоговая) аттестация проводится в соответствии с утвержденным 

графиком государственной (итоговой) аттестации выпускников в период с 11 ию­

ня 2019г. по 30 июня 2019г.

5. Программа государственной (итоговой) аттестации доводится до сведения 

студентов не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной (итого­

вой) аттестации. К государственной (итоговой) аттестации допускаются лица, 

предоставившие документы, подтверждающие освоение обучающимися ком­

петенций при изучении теоретического материала и прохождении ими учеб­

ной практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности. 

В том числе выпускником могут быть представлены отчеты о ранее достигну­

тых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) 

олимпиад, конкурсов, творческие работы по профессии, характеристики с мест 

прохождения производственной практики.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ

1. Для проведения государственной (итоговой) аттестации в ГБПОУ РО 

«БТЖТиС» создается государственная экзаменационная комиссия, в состав



которой входят преподаватели междисциплинарных курсов профессионально­

го цикла, а также внешние эксперты-работодатели.

2. Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, ко­

торый организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает един­

ство требований, предъявляемых к выпускникам. Ответственный секретарь го­

сударственной аттестационной комиссии назначается директором ГБПОУ РО 

«БТЖТиС».

3. Расписание проведения государственной (итоговой) аттестации составляется 

не позднее, чем за две недели до начала работы государственной экзаменаци­

онной комиссии. Допуск студента к государственной (итоговой) аттестации 

объявляется приказом по ГБПОУ РО «БТЖТиС».

4. После окончания государственной (итоговой) аттестации, государственная эк­

заменационная комиссия составляет ежегодный отчет о работе, который обсу­

ждается на педагогическом совете ГБПОУ РО «БТЖТиС». Отчет представля­

ется в орган исполнительной власти, в ведении которого находится образова­

тельная организация, в двухмесячный срок после завершения государственной 

(итоговой) аттестации по профессии.

В отчете должна быть отражена следующая информация:

- качественный состав государственной экзаменационной комиссии;

- вид государственной (итоговой) аттестации студентов по основной профес­

сиональной образовательной программе;

- характеристика общего уровня подготовки студентов по данной профессии;

- количество дипломов с отличием;

- анализ результатов;

- недостатки в подготовке студентов по данной профессии;

- выводы и предложения.

4. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ

Область профессиональной деятельности выпускников: выполнение еле-



сарных, ремонтных и слесарно-сборочных работ на промышленных предприяти­

ях.

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:

- инструмент;

- детали;

- узлы и механизмы оборудования агрегатов и машин;

- станки;

- приборы;

- агрегаты;

- машины;

- слесарный специальный и универсальный инструмент и приспособления,

- контрольно- измерительный инструмент;

- приспособления;

- аппаратура и приборы;

- сверлильные, металлообрабатывающие и доводочные станки различных ти­

пов;

- доводочные материалы;

- смазывающие жидкости;

- моющие составы металлов и смазок;

- припои;

- флюсы;

- протравы;

- слесарный инструмент;

- грузоподъемные средства и механизмы

Выпускник должен быть готов к следующим видам профессиональной 

деятельности:

- Слесарная обработка деталей, изготовление, сборка и ремонт приспособле­

ний, режущего и измерительного инструмента.

- Сборка, регулировка и испытание сборочных единиц, узлов и механизмов 

машин, оборудования, агрегатов.



- Разборка, ремонт, сборка и испытание узлов и механизмов оборудования, аг­

регатов и машин

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ И ПРОЦЕДУРА 

ПРОВЕДЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

5.1 Содержание государственной итоговой аттестации

Для проведения аттестационных испытаний выпускников по профессии 

0815.01.30 «Слесарь» устанавливается тематика выпускной практической квали­

фикационной работы и письменной экзаменационной работы. Индивидуальная 

тематика разрабатывается руководителями выпускных квалификационных работ, 

заинтересованных в разработке данных тем. Тематика выпускных квалификаци­

онных работ определяется по согласованию с работодателем и заместителем ди­

ректора по учебно-производственной работе, утверждается приказом директора.

Выпускнику предоставляется право выбора темы выпускной практической 

квалификационной работы и письменной экзаменационной работы из предло­

женного перечня тем, одобренных на заседании предметной (цикловой) комиссии 

преподавателей, реализующих ОПОП по профессии 15.01.30 «Слесарь», утвер­

жденных директором.

Обязательным требованием для выпускной квалификационной работы яв­

ляется соответствие ее тематики содержанию одного или нескольких профессио­

нальных модулей и предъявление к оценке освоенных обучающимся компетен­

ций. Закрепление темы выпускных квалификационных работ за студентами и на­

значение руководителей ВКР осуществляется путем издания приказа директора 

техникума.
. ЯГ

Задание студенту на разработку темы выпускной практической квалифика­

ционной работы и письменной экзаменационной работы оформляются на бланке 

установленной формы.

Тематика ВКР должна:

соответствовать современному уровню и перспективам развития тех­

ники, автотранспортного производства и культуры;



создавать возможность реальной работы с решением актуальных 

практических задач;

быть достаточно разнообразной для возможности выбора студентом 

темы в соответствии с индивидуальными склонностями и способностями.

5.2. Условия подготовки и процедура проведения выпускной практиче­

ской квалификационной работы

Выпускная практическая квалификационная работа по профессии 15.01.30 

«Слесарь» является одним из видов аттестационных испытаний студентов, 

завершающих обучение по образовательной программе среднего профессио­

нального образования для выпускников, осваивающих программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих.

Выполнение выпускной практической квалификационной работы направ­

лено на выявление и определение уровня владения выпускником профессио­

нальными компетенциями, в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

Выполнение выпускной практической квалификационной работы способст­

вует систематизации и закреплению знаний выпускника по профессии при ре­

шении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к 

самостоятельной работе.

Обязательным требованием является соответствие тематики выпускной 

практической квалификационной работы содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей; выпускная практическая квалификационная ра­

бота должна предусматривать сложность работы не ниже разряда по профес­

сии рабочего, предусмотренного ФГОС.

Выпускная практическая квалификационная работа должна иметь по воз­

можности практическую значимость. Сложность работы должна соответство­

вать уровню 3-4 квалификационного разряда. Работа выполняется выпускни­

ком самостоятельно на предприятии, где проходит производственная практи­

ка.

Выпускная практическая квалификационная работа должна соответствовать 

требованиям к уровню профессиональной подготовки выпускника, предусмот-



ренному квалификационными характеристиками Общероссийского классифи­

катора профессий, должностей служащих и тарифных разрядов ОКПДТР ОК 

016-94.

Темы выпускных практических квалификационных работ разрабатываются 

мастерами производственного обучения и преподавателями междисциплинар­

ных курсов профессионального цикла совместно со специалистами предпри­

ятий (организаций), заинтересованных в разработке данных тем и рассматри­

ваются методическими комиссиями. Студенту предоставляется право выбора 

темы выпускной практической квалификационной работы. Тема выпускной 

практической квалификационной работы может быть предложена студентом 

при условии обоснования им целесообразности ее разработки для практиче­

ского применения.

Директор ГБПОУ РО «БТЖТиС» назначает руководителя выпускной прак­

тической квалификационной работы (мастера производственного обучения).

На основании перечня тем выпускных практических квалификационных 

работ руководитель оформляет задание для каждого выпускника и утверждает 

его у заместителя директора по учебно-производственной работе ГБПОУ РО 

«БТЖТиС».

Перечень тем выпускных практических квалификационных работ доводит­

ся до сведения выпускников не позднее, чем за полгода до начала государст­

венной (итоговой) аттестации выпускников по профессии 15.01.30 «Слесарь».

Содержание выпускной практической квалификационной работы должно 

отражать профессиональные компетенции, соответствующие основным видам 

профессиональной деятельности.

Задания на выпускную квалификационную работу выдаются студенту не 

позднее, чем за две недели до последнего этапа производственной практики. 

Выдача задания сопровождается консультацией, в ходе которой разъясняются 

назначение и задачи, структура и объём работы, принципы разработки и 

оформления, происходит примерное распределение времени на выполнение 

отдельных её частей.

Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускных практиче­



ских квалификационных работ осуществляют заместитель директора по учеб­

но-производственной работе, председатель цикловой комиссии профессио­

нального цикла в соответствии с должностными обязанностями.

После окончания производственной практики руководитель выпускных 

практических квалификационных работ оформляет производственную харак­

теристику по результатам освоения каждого модуля отдельно. Производствен­

ные характеристики подписываются руководителем выпускной практической 

квалификационной работы и представителями предприятия.

Задание на выпускную практическую квалификационную работу, заключе­

ние о выпускной практической квалификационной работе, производственная 

характеристика собираются руководителем выпускных практических квали­

фикационных работ и предоставляются государственной экзаменационной ко­

миссии при защите выпускником письменной экзаменационной работы. Перед 

защитой выпускником письменной экзаменационной работы руководитель 

выпускной практической квалификационной работы зачитывает заключение о 

выпускной практической квалификационной работе и производственную ха­

рактеристику.

5.3. Условия подготовки и процедура проведения письменной экзамена­

ционной работы

Руководителем письменной экзаменационной работы назначается препода­

ватель дисциплин профессионального цикла по профессии 15.01.30 «Слесарь»

Письменная экзаменационная работа должна соответствовать содержанию 

производственной практики по профессии, а также объему знаний, умений и 

практического опыта, предусмотренных федеральным государственным стан­

дартом среднего профессионального образования по профессии 15.01.30 «Сле­

сарь».

Темы письменных экзаменационных работ разрабатываются преподавате­

лем дисциплин профессионального цикла по профессии 15.01.30 «Слесарь» 

совместно со специалистами предприятий или организаций, заинтересованных 

в разработке данных тем, рассматриваются на заседании цикловой комиссии



профессионального цикла, согласовываются с заместителем директора по 

учебно-производственной работе и утверждаются директором ГБПОУ РО 

«БТЖТиС». Темы письменных экзаменационных работ согласовываются с ра­

ботодателем.

Письменную экзаменационную работу дополняет макет, модель, дейст­

вующий стенд, плакат, чертеж или электронная презентация, выполненные 

выпускником.

Закрепление тем письменных экзаменационных работ за выпускниками об­

суждается на цикловой комиссии профессионального цикла, согласовывается с 

заместителем директора по учебно-производственной работе и оформляется 

приказом директора ГБПОУ РО «БТЖТиС».

По утвержденным темам руководитель письменных экзаменационных ра­

бот разрабатывает и оформляет индивидуальные задания для каждого выпуск­

ника.

Задания на письменную экзаменационную работу подписываются руково­

дителем письменной экзаменационной работы и утверждаются заместителем 

директора по учебно-производственной работе.

Задание на письменную экзаменационную работу выдается выпускнику не 

позднее, чем за две недели до начала производственной практики.

Задание на письменную экзаменационную работу сопровождаются кон­

сультацией руководителя письменной экзаменационной работы, в ходе кото­

рой разъясняются назначение и задачи, структура и объем работы, принципы 

разработки и оформления, примерное распределение времени на выполнение 

отдельных частей письменной экзаменационной работы.

Общее руководство и контроль за ходом выполнения письменных экзаме­

национных работ осуществляет заместитель директора по учебно­

производственной работе.

Задание на письменную экзаменационную работу и работа оформляется в 

соответствии с установленными требованиями.

Выполненная письменная экзаменационная сдаётся для проверки и оцени­

вания руководителю, который оценивает работу как количественной оценкой,



так и заключением о соответствии выполненной работы заданию, даёт развёр­

нутую оценку качества выполнения письменной экзаменационной работы и её 

разделов, правильности выбора оборудования и технологий, практической 

значимости работы, правильности её оформления, использованию литературы 

И др.

Заместитель директора по учебно-производственной работе после ознаком­

ления с оценкой письменной экзаменационной работы и рецензией выносит 

вопрос о допуске обучающихся к защите на заседании педагогического совета. 

Допуск обучающихся к государственной (итоговой) аттестации объявляется 

приказом директора ГБПОУ РО «БТЖТиС».

5.4 Структура письменной экзаменационной работы

Для обеспечения единства требований к выпускным квалификационным рабо­

там студентов устанавливаются общие требования к составу, объему и струк­

туре ВКР.

1. Титульный лист.

2. Задание на выполнение письменной экзаменационной работы.

3. Содержание.

4. Пояснительная записка.

5. Заключение.

6. Список литературы.

7. Приложения.

Перечень вопросов, подлежащих разработке, определяется темой конкретной 

письменной экзаменационной работы.

Введение - раскрывается роль профессии и перспективы ее развития в со­

временных условиях с учетом особенностей региона. Объем введения не должен 

превышать 10% от общего объема ПЭР

Раздел 1. Общая часть - отражает тематику одного из профессиональных 

модулей.

Раздел 2. Раздел по охране труда и технике безопасности - раскрывает ос­

новные положения охраны труда и техники безопасности при работе.

Подробное описание структурного построения и содержания составных частей



ВКР разрабатывается предметной (цикловой) комиссией преподавателей, реали­

зующих ОПОП по профессии в Методических рекомендациях по выполнению 

выпускной письменной экзаменационной работы, обучающихся по профессии.

Скрепленная в папку и подписанная обучающимся письменная экзаменацион­

ная работа передается руководителю работы для подготовки письменной рецен­

зии в срок, определенный приказом директора ГБПОУ РО «БТЖТиС».

Руководитель письменной экзаменационной работы проверяет выполненные 

обучающимися письменные экзаменационные работы и представляет рецензию, 

которая должна включать:

- заключение о соответствии письменной экзаменационной работы выданному 

заданию;

- оценку степени разработки основных разделов работы, оригинальность ре­

шений (предложений);

- оценку качества выполнения основных разделов работы, графической части;

- указание положительных сторон;

- указания на недостатки в пояснительной записке, ее оформлении, если тако­

вые имеются;

- оценку степени самостоятельности выполнения работы учащимся.

Полностью готовая письменная экзаменационная работа вместе с рецензией

сдается обучающимся заместителю директора по учебно-производственной ра­

боте для окончательного контроля и подписи. Если работа подписана, то она 

включается в приказ о допуске к защите.

Рецензия подшивается в работу. Внесение изменений в письменную экза­

менационную работу после получения рецензии не допускаются.

5.5. Процедура проведения государственной (итоговой) аттестации

1. Зачитывание заключения о выпускной практической квалификационной 

работе и производственной характеристики.

2. Доклад выпускника по письменной экзаменационной работе.

3. Вопросы членов государственной экзаменационной комиссии;

4. Ответы выпускника.



5. Обсуждение защиты членами государственной экзаменационной комис­

сии, подведение итогов.

6. Объявление результатов государственной итоговой аттестации.

5.6. Тематика выпускных практических квалификационных работ и 

письменных экзаменационных работ 

Цель выпускной практической квалификационной работы: выявление 

уровня профессиональной подготовки выпускника, предусмотренного квалифи­

кационной характеристикой и определение готовности его к самостоятельной 

профессиональной деятельности, способности самостоятельно применять полу­

ченные теоретические знания для решения практических задач.

Цель выпускной письменной экзаменационной работы: выявление го­

товности выпускника к целостной профессиональной деятельности, способности 

самостоятельно применять полученные теоретические знания для решения произ­

водственных задач, умений пользоваться учебниками, учебными пособиями, со­

временным справочным материалом, специальной технической литературой, ка­

талогами, стандартами, нормативными документами, а также знания современной 

техники и технологии.

Выпускная письменная экзаменационная работа и выпускная практическая 

квалификационная работа по профессии 15.01.30 «Слесарь» в соответствии с 

рекомендуемым перечнем возможных сочетаний профессий рабочих, должностей 

служащих по Общероссийскому классификатору профессий рабочих, должностей 

служащих и тарифных разрядов (ОК 016-94) при формировании ППКРС и про­

водится по освоенным профессиональным модулям.

Тематика письменных экзаменационных работ
№
п/п

№
группы

ФИО студента Тема письменной экзаменацион­
ной работы

Руководитель

1 32CJ1 Байбеков Анд­
рей Андреевич

Неразъемные и разъемные под­
шипники качения. Ремонт, сбор­
ка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

2 32СЛ Белый
Руслан Алексан­
дрович

Жесткие соединительные муфты. 
Ремонт, сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

3 32CJ1 Водолазов Да­
нила Сергеевич

Неподвижные неразъемные со­
единения. Ремонт, сборка и ис-

Мисюренко
Ю.Н.



пытание.
4 32CJI Г ородниченко 

Сергей Сергее­
вич

Механизм преобразования вра­
щательного движения в прямо­
линейное (рулевой механизм). 
Ремонт, сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

5 32CJI Дукоян Руслан 
Валерикович

Неподвижные разъемные соеди­
нения. Ремонт, сборка и испыта­
ние.

Мисюренко
Ю.Н.

6 32CJI Ефимов Виктор 
Игоревич

Токарно- винторезный станок. 
Ремонт сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

7 32CJI Казаренко Иван 
Николаевич

Механизмы преобразования дви­
жения. КТНМ. Ремонт, сборка и 
испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

8 32CJ1 Колодиев Мак­
сим Владимиро­
вич

Ремонт, сборка и испытание кон- 
сольно- фрезерного станка

Мисюренко
Ю.Н.

9 32CJI Мыгасов Влади­
слав Игоревич

Механизмы поступательного 
движения. Ремонт, сборка и ис­
пытание.

Мисюренко
Ю.Н.

10 32CJI Небогаткин 
Александр Иго­
ревич

Механизм преобразования вра­
щательного движения в прямо­
линейное. Обслуживание 
,ремонт, сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

11 32CJI Невзоров Алек­
сандр Игоревич

Фрезерный станок. Ремонт, сбор­
ка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

12 32CJI Петров Артем 
Михайлович

Зубчатые передачи. Ремонт, 
сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

13 32CJI Постнов Даниил 
Сергеевич

Пневматические приводы. Ре­
монт, сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

14 32CJI Пронин Алек­
сандр Александ­
рович

Подвижные соединительные 
муфты. Ремонт, сборка и испыта­
ние.

Мисюренко
Ю.Н.

15 32СЛ Саидов Алек­
сандр Сафаро- 
вич

Гидравлические системы. Ре­
монт, сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

16 32CJI Степанян Нарек 
Айказович

Механизмы преобразования дви­
жения. ГРМ. Ремонт, сборка и 
испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

17 32CJI Химмель Кон­
стантин Дмит­
риевич

Неразъемные и разъемные под­
шипники скольжения. Ремонт, 
сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

18 32CJI Чайка Виктор 
Дмитриевич

Грузоподъемные устройства. 
Классификация. Обслуживание , 
ремонт, сборка и испытание.

Мисюренко
Ю.Н.

19 32CJI Черемных Ва­
дим Данилович

Цепные передачи. Ремонт , сбор­
ка и испытание

Мисюренко
Ю.Н.



20 32CJ1 Шапоренко Вла­
димир Валерье­
вич

Токарный металлообрабатываю­
щий станок. Ремонт сборка и ис­
пытание.

Мисюренко
Ю.Н.

21 32CJ1 Щеголев Данил 
Денисович

Ременные передачи . Ремонт, 
сборка и испытание

Мисюренко
Ю.Н.

Тематика выпускных и рактнческнх квалификационных работ
№
п/п

№
группы

ФИО студента Тема письменной экзаменаци­
онной работы

Руководитель

1 32CJ1 Байбеков Андрей 
Андреевич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание устройства с под­
шипниками качения.

Мисюренко
Ю.Н.

2 32CJI Белый
Руслан Алексан­
дрович

Произвести ремонт , сборку и 
испытание устройства с жесткой 
соединительной муфтой.

Мисюренко
Ю.Н.

3 32CJI Водолазов Дани­
ла Сергеевич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание агрегата с использо­
ванием неподвижных неразъем­
ных соединений.

Мисюренко
Ю.Н.

4 32CJI Г ородниченко 
Сергей Сергеевич

Произвести ремонт, сборку и 
испытание рулевого механизма.

Мисюренко
Ю.Н.

5 32CJI Дукоян Руслан 
Валерикович

Произвести ремонт , сборку и 
испытание агрегата с использо­
ванием неподвижных разъем­
ных соединений.

Мисюренко
Ю.Н.

6 32CJ1 Ефимов Виктор 
Игоревич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание токарного станка.

Мисюренко
Ю.Н.

7 32CJI Казаренко Иван 
Николаевич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание агрегата преобразо­
вания движения.

Мисюренко
Ю.Н.

8 32CJI Колодиев Мак­
сим Владимиро­
вич

Произвести ремонт, сборку и 
испытание фрезерного станка.

Мисюренко
Ю.Н.

9 32CJT Мыгасов Влади­
слав Игоревич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание направляющих стан­
ка.

Мисюренко
Ю.Н.

10 32CJI Небогаткин 
Александр Иго­
ревич

Произвести обслуживание, ре­
монт, сборку и испытание меха­
низма преобразования враща­
тельного движения в прямоли­
нейное

Мисюренко
Ю.Н.

11 32CJ1 Невзоров Алек­
сандр Игоревич

Произвести ремонт, сборку и 
испытание фрезерного станка.

Мисюренко
Ю.Н.

12 32CJ1 Петров Артем 
Михайлович

Произвести ремонт , сборку и 
испытание агрегата передачи 
вращательного движения.

Мисюренко
Ю.Н.



13 32CJI Постнов Даниил 
Сергеевич

Произвести ремонт , сборку ре­
гулировку и испытание пневмо­
привода.

Мисюренко
Ю.Н.

14 32CJ1 Пронин Алек­
сандр Александ­
рович

Произвести ремонт , сборку и 
испытание устройства с под­
вижной соединительной муф­
той.

Мисюренко
Ю.Н.

15 32CJI Саидов Алек­
сандр Сафарович

Произвести ремонт , сборку и 
испытание механизма гидро­
привода.

Мисюренко
Ю.Н.

16 32CJI Степанян Нарек 
Айказович

Произвести ремонт, сборку , ре­
гулировку и испытание ГРМ

Мисюренко
Ю.Н.

17 32CJ1 Химмель Кон­
стантин Дмит­
риевич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание устройства с под­
шипниками скольжения.

Мисюренко
Ю.Н.

18 32CJI Чайка Виктор 
Дмитриевич

Произвести ремонт, сборку и 
испытание цепной тали.

Мисюренко
Ю.Н.

19 32CJ1 Черемных Вадим 
Данилович

Произвести ремонт, сборку и 
испытание цепной передачи.

Мисюренко
Ю.Н.

20 32CJ1 Шапоренко Вла­
димир Валерье­
вич

Произвести ремонт , сборку и 
испытание токарного станка.

Мисюренко
Ю.Н.

21 32CJI Щеголев Данил 
Денисович

Произвести ремонт, сборку и 
испытание ременной передачи.

Мисюренко
Ю.Н.



6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ 
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ

1. Положительная производственная характеристика и наличие положи­

тельных отзывов с предприятия.

2. Положительное заключение о выпускной практической квалификацион­

ной работе.

3. Предъявление портфолио выпускника.

4. Знание выпускником основных теоретических вопросов.

5. Качество выполненной письменной экзаменационной работы.

6. Оценка письменной экзаменационной работы руководителем и рецен­

зентом.

Критерии оценки письменных экзаменационных работ:

- оценка «5» (отлично) ставится в случае, когда содержание представленной рабо­

ты соответствует ее названию, просматривается четкая целевая направленность, 

необходимая глубина исследования. При защите работы аттестуемый логически 

последовательно излагает материал, базируясь на прочных теоретических знаниях 

по избранной теме. Стиль изложения корректен, работа оформлена грамотно, на 

основании Межгосударственного стандарта. Допустима одна неточность, описка, 

которая не является следствием незнания или непонимания излагаемого материа­

ла;

- оценка «4» (хорошо) - содержание представленной работы соответствует ее на­

званию, просматривается целевая направленность. При защите работы аттестуе­

мый соблюдает логическую последовательность изложения материала, но обос­

нования для полного раскрытия темы недостаточны. Допущены одна ошибка или 

два-три недочета в оформлении работы, выкладках, эскизах, чертежах;

- оценка «3» (удовлетворительно) - допущено более одной ошибки или трех не­

дочетов, но при этом аттестуемый обладает обязательными знаниями по излагае­

мой работе;

- оценка «2» (неудовлетворительно) - допущены существенные ошибки, атте­

стуемый не обладает обязательными знаниями по излагаемой теме в полной мере 

или значительная часть работы выполнена не самостоятельно.



Критерии оценки выпускных практических квалификационных работ:

- оценка «5» (отлично) - аттестуемый уверенно и точно владеет приемами работ 

практического задания, соблюдает требования к качеству производимой работы, 

умело пользуется оборудованием, инструментами, рационально организует рабо­

чее место, соблюдает требования безопасности труда;

- оценка «4» (хорошо) - владеет приемами работ практического задания, но воз­

можны отдельные несущественные ошибки, исправляемые самим аттестуемым, 

правильно организует рабочее место, соблюдает требования безопасности труда;

- оценка «3» (удовлетворительно) - ставится при недостаточном владении прие­

мами работ практического задания, наличии ошибок, исправляемых с помощью 

мастера, отдельных несущественных ошибок в организации рабочего места и со­

блюдении требований безопасности труда;

- оценка «2» (неудовлетворительно) -  аттестуемый не умеет выполнять приемы 

работ практического задания, допускает серьезные ошибки в организации рабоче­

го места, требования безопасности труда не соблюдаются.

Результаты государственной (итоговой) аттестации по профессии 15.01.30 

«Слесарь» фиксируются в протоколе заседания государственной экзаменацион­

ной комиссии и объявляются выпускникам в тот же день.

Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но полу­

чившие при защите оценку «неудовлетворительно», имеют право на повторную 

защиту. В этом случае государственная экзаменационная комиссия может при­

знать целесообразным повторную защиту студентом той же выпускной квалифи­

кационной работы, либо вынести решение о закреплении за ним нового задания 

на выпускную квалификационную работу и определить срок повторной защиты, 

но не ранее, чем через шесть месяцев после прохождения государственной итого­

вой аттестации впервые.


